OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Dyrektor Centrum Kultury w Sutoszowej ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy — Animator

kultury

Warunki pracy i ptacy
e Placa zasadnicza wedlug Regulaminu Wynagradzania Centrum Kultury w Suloszowe;j
e Migjsce pracy: Centrum Kultury — GBP w Sutoszowej, ul. Szkolna 5, 32-045 Sutoszowa
e Wymiar czasu pracy: % etatu (zgodnie z harmonogramem)

Rodzaj umowy — umowa na czas probny.

Wymagania preferowane zwigzane ze stanowiskiem:

a) posiadanie co najmniej dwuletniego stazu pracy,

b) wyksztatcenie w zakresie np. animacja kultury, marketing, reklama, PR, grafika komputerowa,
C) znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel),

d) znajomo$¢ obstugi programu graficznego (np. Corel)

e) umiejetnos¢ pracy w zespole, zdolnosci organizacyjne oraz dyspozycyjnosc.

1. Wymagania niezbgdne
- wyksztatcenie: $rednie/wyzsze ( mile widziane artystyczne, animacja kultury);
- pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;
- niekaralno$¢;
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

2. Predyspozycje osobowosciowe
- odpowiedzialno$¢ i wysoki stopien zaangazowania w prace;
- predyspozycje lub do§wiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej i
animacyjnej;
- dobra organizacja czasu pracy oraz umiej¢tnos¢ pracy w zespole i pod presjg czasu;
- kreatywno$¢, pomystowos¢;
- komunikatywnos¢;
- dyspozycyjnos¢, gotowos¢ do pracy o roznych porach dnia, w rézne dni tygodnia;
- umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trydnych;
- wysoka kultura osobista.

3. Zakres obowigzkow
Ustalenie we wspotpracy z dyrektorem zatozen programowo — organizacyjnych
funkcjonowania CK w Sutoszowej poprzez:
- opracowywanie propozycji programowej do rocznych planow dziatania jednostki;
- opracowywanie kalendarza imprez.
Koordynowanie organizacji oraz realizowanie przedsiewzig¢ kulturalnych CK w Suloszowej
poprzez:
- opracowywanie scenariuszy, planow logistycznych i regulaminow przedsigwzigé
kulturalnych;
- pozyskiwanie sponsordéw i partnerow do organizacji wydarzen kulturalnych;
- staly kontakt z agencjami artystycznymi, osrodkami kultury oraz innymi instytucjami i
podmiotami w zakresie organizacji imprez;
- obstluge techniczng 1 konferansjerska mniejszych wydarzen kulturalnych;
- prowadzenie zaje¢ o charakterze animacyjnym skierowanym do réznych grup odbiorcow;



- inspirowanie powstawania i prowadzenie dziatalno$ci nowych grup oraz kot artystycznych,
kot zainteresowan.

Prowadzenie dziatan zwigzanych z promocjg oferty CK w Sutoszowej poprzez:

- opracowywanie tresci i szaty graficznej materiatow informacyjnych i reklamowych
dotyczacych dziatalnosci Centrum;

- prowadzenie fanpage CK w Suloszowej w mediach spoleczno$ciowych;

- sporzgdzanie dokumentacji wizualno — opisowej organizowanych przez CK w Sutoszowej
wydarzen 1 przedsiewzig¢ kulturalnych;

- utrzymywanie statych kontaktow z mediami w zakresie promocji dziatan CK.

Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora w obszarze spraw nalezacych do
stanowiska pracy.

4. Wymagane dokumenty
1) List motywacyjny;
e Zyciorys (CV) wraz z klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
0 ochronie danych);
2) Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i do§wiadczenie;
3) Oswiadczenie o niekaralno$ci pod rygorem odpowiedzialnosci z par. 1 art. 233 Kodeksu
Karnego (Dz. U. z 1997 nr 88 poz. 553 z pdzn. zm.);
4) Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
peini praw publicznych;
5) Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
wskazanym stanowisku;
6) Oswiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ztozonych dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
prowadzonego przez Centrum Kultury w Sutoszowej, zgodnie z ustawg.

5. Termin i miejsce sktadania dokumentow
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Centrum Kultury w
Sutoszowej, ul. Szkolna 5, 32-045 Sutloszowa w godzinach urzgdowania jednostki w zamknigtej
kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko animator kultury— nie otwiera¢” lub za posrednictwem
poczty tradycyjnej (decyduje data wptywu do CK) w terminie do 29.07.2022 r. Osoby spetniajace
wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang powiadomione telefonicznie o terminie
rozmowy rekrutacyjnej.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu: 12 389 60 46

Zastrzega si¢ mozliwos$¢ odwolania naboru bez podania przyczyny

Suloszowa, 29.06.2022 r.



